Territorio della Valle di Susa: Piano di Zona 2011 -2013

RESPONSABILE SOGGETTI COIN- RISORSE GIA’ DI- RISORSE DA AC-
AZIONI TITOLO OBIETTIVO E DESCRIZIONE AZIONE VOLTI SPONIBILI QUISIRE
Famiglia RIANIMARE LA | Costituzione tavolo di coordinamento sulle Politiche | Con.l.S.A. Provincia di Torino | Personale gid ope- | € 27.000,00
Minori RETE Giovanili per lavoro integrato e in rete fra Comuni, Asl, Comunitd Monta- | rante presso i sog- | nel biennio da
M1 Con.l.S.A., Scuole e 3° seftore e per progettazione in- na getti coinvolti Comuni e Co-
tegrata di interventi a favore di minori e giovani. Comuni munitd Montana
Raccolta / elaborazione di dati rilevanti sulle proble- ASL
maticitd e sui bisogni di bambini, giovani minorenni e Istituti scolastici
le loro famiglie. Cooperative  So-
ciali
Associazioni di vo-
lontariato
Famiglia NIDI IN  FAMI- | Potenziare i servizi per la prima infanzia. Comunitd Mon- | Provincia Personale gid ope- | € 17.500,00
Minori GLIA:UNA SCELTA | Fornire un'opportunitd alle famiglie con bimbi 0 — 3 | tana Comuni (n. é) rante presso i sog- | nel biennio da
M2 SICURA anni di inserimento in un contesto familiare sperimen- | Valle Susa e Val | Con.l.S.A. getti coinvolti Comuni e Co-
tando I'attivazione di nidi di famiglia, con standard di | Sangone ASL munitd Montana
qualita regolati e controllati da parte dell’Ente pub- Cooperativa
blico. concessionaria
Creazione di un G.d.L., composto dai soggetti coin- della gestione
volti, per definire I'organizzazione dell’ attivitd. degli Asili  nido
Realizzare campagna di comunicazione e sensibilizza- pubblici
zione per la popolazione.
Famiglia TEMPO SCUOLA: | Individuare soluzioni per affrontare il problema della | Comunitd Mon- | Istituti Scolastici Personale gid ope-
Minori UN TEMPO PER | riduzione del “tempo scuola”, creando occasioni di | fana Comuni rante presso i sog-
M3 TUTTI incontro tra i singoli Poli scolastici e i rispettivi Enti Lo- | Valle Susa e Val | Con.l.S.A. getti coinvolti
cali al fine di individuare soluzioni condivise per man- | Sangone
tenere i servizi di supporto alle famiglie e agli studenti,
sostituendo la mancata offerta di tempo scuola con
servizi e iniziative da parte degli EE.LL.
Anziani ANZIANI  INFOR- | Definire un quadro completo dell'offerta dei servizi ri- | ASL TO3 - Distret- | Con.l.S.A. Personale gid ope- | € 6.500,00 nel
AN1 MATI volti agli anziani del territorio in modo da rendere piu | to  Sanitario di | Comuni (n. é) rante presso i sog- | friennio di cui:

agevole l'accesso e la scelta delle prestazioni.
Ampliare i punti informativi sui servizi per gli anziani
del territorio a supporto di quelli gid esistenti in Valle,
anche attraverso il coinvolgimento del volontariato e
dei soggetti pubblici e privati gid operanti nel settore.
Creazione e messa in rete di un database informatico
di consultazione contenente la descrizione dei servizi.

Susa

CAF e Patronati
Sindacali
Coop.
Frassati

€ 5.000,00 ASL
€ 1500,00 Conisa

getti coinvolti

Sociale

Tavolo politico istituzionale

146




Territorio della Valle di Susa: Piano di Zona 2011 -2013

accogliere i disabili e le famiglie ed inserirle in realtd

e Val Sangone

Associazioni cultu-

RESPONSABILE SOGGETTI COIN- RISORSE GIA’ DI- RISORSE DA AC-
AZIONI TITOLO OBIETTIVO E DESCRIZIONE AZIONE VOLTI SPONIBILI QUISIRE
Anziani RESIDENZE PER | Ampliare la risposta in termini di servizi a supporto del- | Con.l.S.A. ASL Personale gid ope- | € 60.000,00 nel
AN2 ANZIANI: UN SUP- | la domiciliaritd, in particolare a favore degli anziani Case di Riposo (n. | rante presso i sog- | friennio a carico
PORTO ALLA | parzialmente non autosufficienti, utilizzando le struttu- 10) getti coinvolfi ASL
DOMICILIARITA re residenziali esistenti sul territorio affinché mettano a Coop. Sociale
disposizione servizi di accoglienza diurna e/o pasti, at- Frassati
tivitd di socializzazione e di attivitd motoria.
Anziani ATTIVA-MENTE Promuovere servizi e progetti finalizzati a valorizzare il | Comune di Al- | Con.l.S.A. Personale gid ope- | € 1.000,00 nel
AN3 ruolo attivo dell'anziano nella societd, puntando sull'e- | mese ASL rante presso i sog- | friennio a carico
stensione di iniziative significative gid sperimentate da Coop. CSDA getti coinvolti del Comune di
alcune Comuni del territorio. Avviare Sportelli Anziani, Comuni (n. 1) Almese
gestiti direttamente da anziani residenti sul territorio, Istituti scolastici (n.
che promuovano attivitd di aggregazione, informa- 1)
zioni sui servizi e piccole iniziative a supporto della SEA
domiciliarita. Patronati
Disabili INFORMARE PER | Individuare soluzioni per potenziare il lavoro direte fra | Scuola Polo Li- | ASL Personale gid ope- | € 2.500,00 nel
D1 ORIENTARE, PRO- | le istituzioni, gli enti e le associazioni che intervengono | ceo N. Rosa di | Con.l.S.A. rante presso i sog- | friennio, di cui:
SPETTARE E INTE- | sulla disabilitd, garantendo continuitd nell’ assistenza e | Susa getti coinvolti € 900,00 Scuola
GRARE nel sostegno alla persona disabile e della sua fami- Polo
glia. € 800,00 Conisa
Favorire l'integrazione fra i servizi, aumentando e po- € 800,00 ASL
tenziando il passaggio informativo e la conoscenza
reciproca tra operatori scolastici, sociali e sanitari.
Disabili IN/FORMA- Lavorare con le famiglie per co-costruire il progetto di | Con.l.S.A. Provincia di Torino | Personale gid ope- | € 38.228,00 nel
D2 AZIONE vita della persona disabile e per dare sollievo alle fa- | ASL TO3 - Distret- | Coop. Frassati rante presso i sog- | friennio, di cui:
miglie. to Sanitario di getti coinvolti € 30.720,00
Potenziare il servizio di informazione rivolto ai cittadini | Susa Provincia
disabili e alle loro famiglie attraverso la ridefinizione € 5.758,00
dell'attivitd e del funzionamento dello sportello Infor- Con.l.S.A.
ma Servizi Socio Sanitari gid esistente. € 1750,00 ASL
Disabili LIBERA-MENTE Potenziare e mettere a sistema le iniziative di sport e di | ASL TO3 — Servi- | Con.l.S.A. Personale gid ope- | € 11.800,00 nel
D3 SPORT tempo libero promosse sul territorio a favore delle per- | zio RRF Comuni (n. 1) rante presso i sog- | triennio, da re-
sone disabili. Comunitd Mon- | Associazioni spor- | getti coinvolti perire presso Enti
Creare un servizio “polisportivo-ludico” in grado di | tana Valle Susa | tive o Istituzioni che

manifestino inte-

sportive o di tempo libero presenti in Valle di Susa. Si rali resse per
prevede di costituire un gruppo di persone specializ- I"iniziativa
zate in diverse discipline sportive e di tempo-libero,
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opportunamente formate per valutare le attitudini dei
disabili interessati e favorire l'inserimento nelle attivita
scelte.
Adulti LE OPPORTUNITA' | Mettere a sistema e razionalizzare I'offerta di sostegno | Comunitd Mon- | Con.l.S.A. Personale gid ope- | € 40.760,00 nel
ADI IN RETE E LA RETE | economico. tana Valle Susa | ASL rante presso i sog- | friennio da repe-
DELLE OPPORTU- | Redlizzazione di uno Sportello, ad accesso diretto e | e Val Sangone Comuni getti coinvolti rire
NITA' telematico, di informazione sugli interventi di sostegno Provincia - Cenfro c/o enti o istitu-
al reddito erogati dai Comuni, dal Con.l.S.A. dalla per I'lmpiego zioni SovVraco-
Comunitd Montana, dall’ASL, dalla Provincia e dalla Organizzazioni munali che mao-
Regione, per il framite del Centro per limpiego, e da Sindacali nifestino l'interes-
Associazioni di volontariato, a favore dei cittadini a- se dlla sperimen-
dulti in etd lavorativa per facilitarli nellaccesso alle tazione
informazioni sugli interventi economici offerti.
Adulti NOTTI AL RIPARO | Attivare strutture di residenzialitd per adulti in situazioni | Con.l.S.A. ASL TO3 - Diparti- | Personale gid ope- | Importo rette a
AD2 di fragilitd e di emergenza estrema, che offra forme di mento patologie | ranfe presso i sog- | carico degli En-
accoglienza e di accompagnamento sociale a inten- dipendenze e sa- | getti coinvolti fi/Servizi propo-
sitd variabile in relazione alle diverse condizioni di di- lute mentale nenti gl inseri-
sagio vissute, partendo dalla soddisfazione dei bisogni Coop. Soc. "P.G. menti
primari (pernottamento, doccia e pasto caldo) fino Frassati” € 2.500,00 per
dlla possibilitd di usufruire di ospitalitd temporanee e due annualitd a
dellinserimento in progetti personalizzati di inclusione carico della
sociale e diricostruzione di una rete relazionale. | costi Cooperativa
di aoffitto, allestimento, arredo e gestione ordinaria del- Frassati
la struttura sono assunti dalla Cooperativa Sociale nel
ruolo di gestore, al quale i soggetti invianti corrispon-
deranno le rette di ospitalita.
Governance | MOBILITA E TRA- | Creare un sistema capillare e diffuso di trasporti gestiti | Comunitd Mon- | Con.l.S.A. Dal Con.l.S.A.: Non conteggiati
Gl SPORTI PER UNA | in forma associata, a beneficio di utenti fragili, resi- | fana Valle Susa | Comuni (n. 13) € 26.800 i costi né la

MIGLIORE  AC-
CESSIBILITA Al
SERVIZI IN  UN
TERRITORIO
MONTANO

denti in un territorio montano, che facilifi 'accesso i
servizi socio-sanitari presenti in Valle e nellarea me-
tropolitana, anche otftimizzando le risorse gid messe in
campo dai singoli Comuni.

e Val Sangone

Provincia di Torino
Soggetto gestore
del servizio

Dai Comuni ade-
renti: € 60.300
Dagli utenti: €
26.800

Dalla Comunitd
Montana € 57.400

compartecipa-
zione per l'even-
tuale estensione
del servizio nel-
lintero territorio,
in quanto ad
oggi non quanti-
ficabili.
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Governance | OMOGENIZZA- Garantire ai cittadini modalita di trattamento omo- | Con.l.S.A. Comuni (n.7) Personale gid ope- | Risorse da quan-

G2 ZIONE CRITERI | genee rispetto all’accesso ai servizi a domanda indi- rante presso i sog- | tificare a cura

ACCESSO Al | viduale nei diversi Comuni, andando olire I'lSEE e ri- getti coinvolti dei singoli Co-

SERVIZI vendendo le modalitd di compartecipazione al costo muni in relazione

dei servizi. al Regolamento

Definire un testo contenente i criteri di adeguamento gid in afto e ai

dei regolamento ISEE da sottoporre ai Comuni. dati di utenza

Governance | Tavolo delle Poli- | Rafforzare la rete dei servizi dedicata ad affrontare le | Con.l.S.A. Comuni (n. 6) Personale gid ope-
G3 fiche Abitative problematiche abitative. Comunitd Monta- | rante presso i sog-

Creazione di un tavolo che coinvolga soggetti pub-
blici e privati che, similmente a quanto avvenuto con
il Tavolo Lavoro, gestiscano azioni di approfondimen-
to e formulazione di progetti, iniziative comuni per af-
frontare le problematiche abitative

na
ATC

getti coinvolti
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